Kopetro

*¥ SYARAT DAN PANDUAN PEMBIAYAAN KOPETRO

1 [Peminjam & Penjamin [1.1  Anggota yang telah disahkan dalam jawatan di PETRONAS alau subsidiari-subsidiarinya.

1.2  Telah menjelaskan modal syer minima mengikut UUK 55.

1.3 Telah menjefaskan modal yuran sekurang-kurangnya enam bulan (6} atau yang bersamaan dengannya.

1.4  Bagi bekas anggota, hendaklah telah genap dua betas bulan (12) diterima menjadi anggota.

1.5  Umur tidak metebihi had umur persaraan wajib atau 80 1ahun semasa tamat tempoh pembiayaan, mengikut
mana yang terkemudian.

1.6  a) Bagi anggola yang berkhidmat kurang satu {1} tahun,sila lampirkan salinan surat pengesahan jawatan tetap
b} Bagi anggota {peminjam) besjawatan kontrak yang telah menjadi anggota sebelum 5 April 2002, pembiayaan
diberi mengikut tempoh kondrak {Lampirkan Surat Tawaran Kontrak Terbaru).

1.7 Had menjamin 5 kali jaminan atau nilai keseluruhan jaminan yang tefah dibuat berjumiah RM160.000 mengikut mana
yang rendah.

1.8  Kakitangan kontrak tidak boleh menjamin

2 |Had Pembiayaan 2.1 Bai Al-inah:

- 15 x gaji pokok butanan dan maksima sehingga RM 75,000.***

2.2  Qardhul Hassan:

- Had maksima pembiayaan adalah sebanyak RM 20,000.00 (dalam gandaan RM 5C0)**

2.3  Al-Murabahah

- Had maksima pembiayaan adalah sebanyak RM 30.000."*"

24  Tidak melebihi 50 peratus dari gaji pokok bagi peminjam yang tidak mempunyai pinjaman perumahan manakata 75
peratus dari gaji pokok bagi peminjam yang mempunyai pinjaman perumaharn.

o5  Bag anggota yang ditenma menjadi anggota mengikut UUK 16(3} - Anggotla bersara, had maksima pembtayaan
handaklah tidak melebihi 80 peratus dari modal yuran terkumput pada tarikh parmohonan dibuat.

3 {Kadar Keuntungan 3.1  BaiAklnah-56%

3.2  Al-Murabahah - 5.0%

4 {Caj Pengurusan 41  Caj Pengurusan pembiayaan Qardhul Hassan, lihat lampiran "Jadual Pembayaran Balik Pembiayaan Q.Hasan 20K’

5 {lnsuran 5.1 Insuran pembiayaan {Takaful Mutiara Plus 1) secara potongan bulanan adalah waij. Potengan butanan tidak beleh

dihentikan sehingga pembiayaan tamat .Sila lihat jadual yang ditampirkan

6 |Tempoh Bayaran Balk |6.1  Bal Al-lnah - 1 hingga 7 tahur;

6.2  Qardhul Hassan:

6 bulan @ 1 tahun bagi pembiayaan RM 500.00 - RM 20,000.00;
18 bulan bagi pembiayaan RM 4,000.00 - R 20,000.00,
24 bulan bagi pembiayaan RM 10,500.00 - RM 20,000.00

6.3 Al-Murabahah - 6 bulan hingga 5 lahun.

7 | Daposil Sekuritt 7.1 Tiga (3) bulan ansuran Pembiayaan Bai Al-Inah

8 |Jaminan Pembiayaan [8.1  Bai Al-lnah:

- Ssorang penjamin bagi pembiayaan yang kurang dari RM10,000
- Dua (2} orang penjamin bagi pembiayaan yang berjumlah RM10,500 hingga RM75,000.
- Tanpa Penjamin - Tidak melebihi 80% dari baki Yuran terkini

{setelah mengambil kira baki pembiayaan sedia ada Qardhut Hasan dan Murabahah)

8.2  Qardhul Hassan:

- Pembiayaan yang lidak memerlukan penjamin apabifa jumlah pembiayaan bersamaan dengan nisbah

* 4:0.75 alas vyuran terkumpul dan selelah mengambil Kira baki pembiayaan sedia ada
{Qardhul Hasan dan Murabahah)

- Seorang penjamin diperlukan bagi pembiayaan yang nilai pembiayaannya melebihi daripada jumlah yuran.
terkumpul.

8.3  Al-Murabahah:
- Pembiayaan yang tidak memeriukan penjamin tertakluk kepada jumtah tanggungan yuran terkini dan

setelah mengambil kira baki pembiayaan sedia ada {Qardhul Hasan dan Murabahah}
- Seorang penjamin bagi pembiayaan yang kurang dari RM10,000
- Dua {2) orang penjamin bagi pembiayaan yang berjumlah RM10.001 hingga RM30,000.

g |Pembiayaan Berindih ]9.1 Tanpa syaral
10 |Dokumen-dokumen 101 Pemohon mestilah melampirkan salinan penyata gaji terkini atau yang dicetak daripada "staff kiosk’ dan

yang perlu disertakan disahkan oteh HRM.
bersama permohenan [10.2  Salinan penyata gaji penjamin lerbaru bagi pembiayaan yang mamariukan penjamin
anda. 10.3 Salinan Kad Pengenalan pemchon dan penjamin

10.4 Salinan surat pengesahan jawatan/surat kentrak seperti syaral di atas (1.6 a dan 1.6 b}
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